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PROCESO CAS Nº 013-2023-MTC/PVD. 

 CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS  
DE UN/A (01) ADMINISTRADOR/A PARA LA UNIDAD ZONAL TUMBES 

 

 
 

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS  
 

N° 
N° DE 

CONVOCATORIA 
DOCUMENTO APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE RESULTADO 

1 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

43674299 
MONDRAGON AGUILAR, HEYNER 
DAGNER 

24 APTO/A 

2 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

02878621 
CASTILLO ATOCHE, MIGUEL 
AUGUSTO 

22,5 APTO/A 

3 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

41940501 INGA SAAVEDRA, KARL JEAN 22,5 APTO/A 

4 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

41052961 
ALVARADO CÓRDOVA, LUIS 
ALBERTO 

21 APTO/A 

5 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

71739951 
SANTAMARIA PUPUCHE, 
JOHNSON ALEXIS 

21 APTO/A 

6 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

45987103 ANTO CRUZ, FRANCK 19,5 NO APTO/A 

7 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

00255562 
QUIROZ DIAZ, SEGUNDO 
SALVADOR 

19,5 NO APTO/A 

8 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

47744681 REYES ROMAN, MADALINA 19,5 NO APTO/A 

9 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

47840854 SANDOVAL CHIMA, LUIS MIGUEL 19,5 NO APTO/A 

10 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

40070558 
BALLADARES CORNEJO, CESAR 
EMILIANO 

18 NO APTO/A 

11 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

73303034 
ESPINOZA CRUZ, MARIA 
YULIANA 

18 NO APTO/A 

12 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

48397989 
FERNANDEZ MELENDEZ, 
BELGICA 

16,5 NO APTO/A 

13 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

00246440 
TIMOTEO PAUCAR, JULY 
CHARLES 

15 NO APTO/A 

14 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

45317707 CALERO ZARATE, LILIANA 13,5 NO APTO/A 

15 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

70515006 
CASTILLO FEIJOO, SHEILY 
YAMINS 

13,5 NO APTO/A 

16 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

43930879 
IMAN REYES, MARIELA DEL 
PILAR 

13,5 NO APTO/A 

17 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

72798048 
MENDOZA NUÑEZ, LEIDY 
ESTEFANI 

13,5 NO APTO/A 

18 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

44897094 ZAPATA REYES, TANIA YVEHT 13,5 NO APTO/A 

19 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

43269201 
CANALES CARRASCO, 
MARIELENA 

12 NO APTO/A 

20 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

46392453 PUYO FARIAS, SANTY STEVE 12 NO APTO/A 
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21 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

44303585 ASTUDILLO CURAY, EXCILDA 10,5 NO APTO/A 

22 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

40177214 
CHAVEZ COBEÑAS, LUIS 
ALBERTO 

10,5 NO APTO/A 

23 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

44306481 
REYNOSO GAMARRA, MILTON 
JAVIER 

9 NO APTO/A 

24 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

47366552 ASTUDILLO ROSILLO, JOSE PAUL N.S.P. ---- 

25 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

45044478 
BENAVIDES OLIVARES, 
LOURDES VANESSA 

N.S.P. ---- 

26 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

41737975 
CASTRO CASTILLO, PERCY 
GASTÓN 

N.S.P. ---- 

27 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

47790198 
CLAVIJO ZAPATA, FRANCISCO 
ANDRES 

N.S.P. ---- 

28 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

47423768 HERRERA TOCTO, IRENE N.S.P. ---- 

29 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

47520352 
LLACSAHUIANGA GALLO, 
MANUEL 

N.S.P. ---- 

30 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

44415332 
LÓPEZ MARCHÁN, PEDRO 
HEMANUEL 

N.S.P. ---- 

31 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

42949426 
LOZANO PINILLOS, JACKELINE 
SOLEDAD 

N.S.P. ---- 

32 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

72289930 
MACAS BENITES, FRANK 
ANTONY 

N.S.P. ---- 

33 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

47372227 
MANRIQUE VIERA, YHAN 
CARLOS 

N.S.P. ---- 

34 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

46059375 
MENDOZA VALLADOLID, VICTOR 
IRVING 

N.S.P. ---- 

35 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

44424075 
NORIEGA URDIALES, CARLOS 
MANUEL 

N.S.P. ---- 

36 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

72654592 
OLAYA LIZANO, ABIGAIL DEL 
MILAGRO 

N.S.P. ---- 

37 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

44692722 
PUPUCHE AQUINO, ZUSSEL 
IRENE 

N.S.P. ---- 

38 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

41637627 
QUIROZ SALDAÑA, LIZSETH 
NATALIA 

N.S.P. ---- 

39 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

44306471 
SEVERINO DIOSES, WALTER 
MOISES 

N.S.P. ---- 

40 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

33432494 
ULLILEN CALDERÓN, ROSARIO 
AMPARO 

N.S.P. ---- 

41 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

43720256 VARGAS CONDORI, JHONY JOEL N.S.P. ---- 

42 
CAS N° 013-2023-
MTC/PVD 

44365169 
VILLANUEVA LEON, SILVIA 
ANGELA 

N.S.P. ---- 

 
  NSP = No se presentó a la Evaluación de Conocimientos. 
 

     De acuerdo a lo señalado en las bases, Fase 2: Evaluación de Conocimientos Virtual, los/as 
candidatos/as que alcancen los puntajes más altos y tengas como mínimo veintiún (21) 
puntos, pasan a la siguiente fase con la condición de APTO/A.  

 

De acuerdo a la Fase 2: Evaluación de Conocimientos Virtual. 
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Vacantes por 

puesto 
Número de postulantes APTO 

Una vacante 5 postulantes con los puntajes más altos 

Dos vacantes 6 postulantes con los puntajes más altos 

Tres vacantes 7 postulantes con los puntajes más altos 

Más de tres 

vacantes 
7 postulantes con los puntajes más altos 

más uno adicional por cada vacante 

 
 

     En caso que el sexto postulante en orden de mérito de este grupo, empate con otros/as 
postulantes, pasan a la siguiente fase todos/as los/as postulantes que comparten la sexta 
ubicación. 

 
Para lo cual, deberán ingresar a la plataforma virtual de convocatorias CAS (ingresar con su 
usuario y contraseña), los datos respectivos para el cumplimiento de los requisitos mínimos y 
los puntajes adicionales. El día martes 16 de mayo de 2023, hasta 20:00 horas. 

 
Asimismo, para la acreditación de la experiencia general y experiencia específica, los 
documentos deberán ser legible, es decir, los certificados o constancias o resoluciones de 
designación deberán indicar la fecha de inicio o fin del servicio, (caso contrario no será 
considerado), en la Evaluación Curricular. 

 
✓ En el caso de que el/la candidato/a presente ordenes de servicios, adicionalmente 

deberá presentar las conformidades respectivas y/o informe de actividades y/o 

recibos por honorarios que acrediten el cumplimiento de la prestación. 

✓ En el caso de que el/la candidato/a presente contratos de trabajo, adicionalmente 

deberá presentar la última adenda. 

✓ En el caso de que el/la candidato/a presente resolución de inicio de labores, 

adicionalmente deberá presentar la resolución de cese. 

 

 
Por otro lado, se recomienda al postulante descargar el Instructivo (que se encuentra dentro 
del sistema, ingresado mediante el usuario y contraseña) para realizar el llenado del CV y 
otros. 
 
Nota: Los documentos sustentatorios requeridos para el llenado del CV deberán adjuntarse 
por separado o individual en formato PDF de un máximo de 08 MB.  
 

 
Lima, 15 de mayo de 2023. 

Oficina de Recursos Humanos. 


