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PROCESO CAS N° 015-2023-MTC/PVD.
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
DE UN/A (01) ESPECIALISTA ZONAL PARA LA UNIDAD ZONAL CAJAMARCA

PUBLICACION DE RESULTADO FINAL

PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE

N° APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO | EVALUACION EVALUACION | ENTREVISTA | BONIF. TOTAL RESULTADO
CONOCIMIENTO | CURRICULAR | PERSONAL
FLORES MOROCHO,
1 | LIPTHER MORI 45446417 21 20 30 0 71 GANADOR/A

El/la candidato/a que haya aprobado todas las fases de la etapa de seleccién con un puntaje
minimo de 65 puntos y haya obtenido la puntuacion mas alta, se considera como
GANADOR(A) de la convocatoria. Los/as candidatos/as que haya aprobado todas las fases
de la Etapa de seleccién con un puntaje minimo de 65 puntos y no resulten ganadores, son
considerados como accesitarios/as, segun lo indicado en el nhumeral IX de las Bases del
Proceso de Seleccion.

El/a ganador/a debera coordinar los detalles de la suscripcidn del contrato con la servidora
Paola Tito Geldres a partir del 31 de mayo al 06 de junio de 2023, al teléfono 938025374.

Asimismo, para la suscripcién del contrato, ella GANADOR/A debera remitir al correo
electronico ptito@proviasdes.gob.pe para la validacién de la documentacién y posteriormente
debera presentar en fisico a la Oficina de Recursos Humanos, los siguientes documentos
escaneados:

1. Ficha de Postulacién Impresa.
2. Copias legalizadas notarialmente del Titulo y Bachiller (formacién académica).

3. copia simple Certificados o Constancias de Estudios que sustenten la formacion
académica requerida en el perfil del puesto.

4. Curriculum documentado que contenga: copias de Programa de Especializacion y/o
Diplomados, copias de los Cursos de Capacitacion, copias de Certificados y/o
Constancias de Trabajo y/o Ordenes de Servicios con sus respectivas
Conformidades expedidas por el &rea o unidad usuaria que haya solicitado el
servicio, que sustenten su experiencia laboral (general y especifica) requerida en el
perfil del puesto, declarados en su Ficha de Postulacion (legible caso contrario no
se aceptard).
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Certificado médico.
Certificado electrénico de Antecedentes Penales vigente.
Dos (02) fotos tamafio carnet a color con fondo blanco (fotocheck y legajo personal).

Copia del voucher de la cuenta para el depdsito de la remuneracion, en el cual se
aprecie el numero de cuenta y el N° de CCI (Cdédigo Interbancario).

Copia simple de su Documento Nacional de Identidad — DNI (vigente).

Copia simple del Documento Nacional de Identidad - DNI de su conyuge o concubino
(a) e hijos menores de corresponder.

En los casos que en el perfil del puesto se solicite que el/a candidato/a ganador/a
se encuentre colegiado y habilitado, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto
Legislativo N° 1246, la entidad verificara a través de los portales web institucionales
de los respectivos colegios profesionales que los postulantes cuentan con
habilitacion profesional vigente. En los casos en que el colegio profesional en el que
esté agremiado el/a candidato/a ganador/a no cuente con servicio de consulta de
habilitacion profesional en su portal web institucional, deberd presentar la
constancia/certificado de habilitacion.

En caso de ser pensionistas del estado deberan presentar la Resolucién o Solicitud
de suspension de pension.

En caso de ser casados deberan traer una copia simple de la partida de matrimonio
(no mayor a 3 meses de expedida).

En el caso de ser convivientes, debera presentar la Escritura Publica de
reconocimiento de Unién de Hecho, segun tramite sefialado en la Ley N° 29560.

La Declaracién Jurada publicada con los resultados de la Evaluacion Curricular.

Lima, 30 de mayo de 2023.

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS.
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