Ministerio

de Transportes
y Comunicaciones

Provias
Descentralizado

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

MONITOREO Y SEGUIMIENTO

PROCESO CAS N° 022-2023-MTC/PVD.
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
DE TRES (03) ESPECIALISTAS MACROZONALES PARA EL MONITOREO Y SEGUIMIENTO
A INVERSIONES DE TRANSPORTE DESCENTRALIZADO PARA LA GERENCIA DE

N° | N°DE CONVOCATORIA APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO | PUNTAJE | RESULTADO
1 | CAS N 022:2023- ORELLANA QUISPE, SAUL RENATO 47950665 27 APTO/A
2 | RSN 0222023 RAMIREZ CACERES, MILUSKA PILAR 09972337 25,5 APTO/A
3 | i B 9ee202% CHONG TANGOA, JAMES JOHAN 01139859 21 APTO/A
4 | CASN 022:2023- CCESA QUINCHO, MARITZA 41622911 19,5 NO APTO/A
5 | ASN 0222023 PINEDO ACURA, HENRY ELVIS 40750997 19,5 NO APTO/A
6 ncn/'kri /ﬁi/%zz-zozs- YANA MAMANI, ALFONSO 09909789 19,5 NO APTO/A
7 | CAS N 022-2023- PALOMINO SANCHEZ, HAMILTON HAROLD | 28286693 18 NO APTO/A
MTC/PVD
g | AN 0222023 ZAPANA CONDORI, JOSE MIGUEL 46337379 18 NO APTO/A
g | AS N 022:2023- RIOS BARTOLO, RICARDO 70822797 16,5 NO APTO/A
10 | SN 022-2023 JERAS TECUIDE LA CRUZ, HUGO 07616077 16,5 NO APTO/A
11 | SN 022-2023 BONIFACIO ATAO, HERNAN 40736066 15 NO APTO/A
12 | SN 022:2023 CORDOVA ARICA, EDGARD EMILIO 02861234 15 NO APTO/A
13 | SN 022:2023- GARBOZA VALLEJOS, JOSE ANTONIO 42142457 15 NO APTO/A
14 | RSN 022:2023 SALAS POMALAZA, YONI 22415555 15 NO APTO/A
15 | SN 022:2023 MEDRANO GUERRA, JANNET ROSARIO 20052819 135 NO APTO/A
16 E:/I'Al'g /';;%22'2023' ZUNIGA BEDOYA, JOSE 09533880 135 NO APTO/A
17 |CASN: 022:2025- FONSECA BUSTAMANTE, GILBERTO 45051505 " NG APTO/A
18 | RSN 022:2023 MIRANDA ZAPATA, KATHERINE 44943530 12 NO APTO/A
§§\.‘MZ"4 BICENTENARIO pﬁo@@ﬂE 1
—= :=< DELPERU |
'7/;;7“\\\‘\\' 2021 - 2024




Ministerio
de Transportes

y Comunicaciones

Provias
Descentralizado

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

19 | CAS N°022-2023- BALBOA CHAVEZ, MARJORIE CRISTINA 48175838 10,5 NO APTO/A
MTC/PVD

20 K:/II'LI\% /ﬁ;%22'2023' IZQUIERDO SUXE, YIMY 45200878 10,5 NO APTO/A

21 K:/II'LI\% /ﬁ;%22'2023' CONDE ARONI, WILBER 22096952 9 NO APTO/A

20 | CAS N°022-2023- CASTRO SANTOS, MARITA ALEXANDRA 07472339 7.5 NO APTO/A

MTC/PVD

23 lc\:ﬁ(s:gi/gzz-zozs- CHU MONTENEGRO, JUAN PABLO 44639613 7.5 NO APTO/A

24 'c\:/é(s: /g;%22'2023' IPARRAGUIRRE ALAN, EISEN ISAAC 40005243 6 NO APTO/A

25 Eﬂ?g/ﬁ‘;/ODZZ-ZOZ& AGRAMONTE PACORI, MILTHON AMERICO | 44925279 N.S.P.

26 l\cﬂ’_*rilﬁi/%zz'm%' BERNILLA REYES, EDWIN 47266884 N.S.P.

21 | AS N 022-2023 CACRAHUARAY AROTOMA, FERMIN 28306803 N.S.P.

28 | AS N 022:2023 CUZCANO ALFARO, LESLY KARINA 47109251 N.S.P.

29 ncn/'kri /gi/%zz-zozs- ESPINOZA BARDALES, ALEMBERT JULIO 45074038 N.S.P.

30 | AN 022-2023 GARCIA CABRERA, ROBERTO FELIPE 07305941 N.S.P.

31 R}A,_Arilg‘\’/%ZZ-ZOZS- HUAMANI PENA, ALEX DAVID 21566941 N.S.P.

32 ,\CA/?%E;%ZZ'ZOB MACEDO RAMIREZ, EVER OLDUBIO 44740252 N.S.P.

33 l\cﬂ/igg;%zz-zozs- MARILLO NUNEZ, ALEXANDER SMTIH 44963216 N.S.P.

34 “CAAFE/EL%ZZ'ZOZS' MARTIN NAVARRO, DANIEL 72612773 N.S.P.

35 l\c/é(s: /E;%zz-zozs- MEJIA BAUTISTA, JHONY EDUARDO 40046550 N.S.P.

36 | AS N 0222023 MENDOZA GARCIA, NOE 45907286 N.S.P.

37 l\c/é(s: /E;%zz-zozs- PARDAVE VERGARA, MARCOS IGNACIO 41565051 N.S.P.

3g | AS N 0222023 PENA MARCELO, CESARS SEGUNDO ALAN | 70845232 N.S.P.

39 Eﬁrg /';;%22'2023' ROJAS CELESTINO, LIDIA YANET 21137906 N.S.P.

40 %g/r;ilgzz_zozs_ ROJAS GUERRA, AGUSTIN 42781484 N.S.P.

41 %g/r;ilgzz-zozs- TAMAYO ALEGRE, WILLIAM MARTIN 31624327 N.S.P.
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CAS N° 022-2023-

42 MTC/PVD TINEO NAJARRO, FREDY ABEL 28292349 N.S.P. -
CAS N° 022-2023-

43 MTC/PVD VARGAS ESCOBAR, LEONEL 41249710 N.S.P. -
CAS N° 022-2023-

44 MTC/PVD VILCHEZ YARIHUAMAN, TONY 41174310 N.S.P. -

PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

NSP = No se present6 a la Evaluacion de Conocimientos.

De acuerdo a lo sefalado en las bases, Fase 2: Evaluaciéon de Conocimientos Virtual, los/as
candidatos/as que alcancen los puntajes mas altos y tengas como minimo veintian (21)
puntos, pasan a la siguiente fase con la condicion de APTO/A.

De acuerdo a la Fase 2: Evaluacién de Conocimientos Virtual.

Vacantes por
puesto

Nimero de postulantes APTO

Una vacante

5 postulantes con los puntajes mas altos

Dos vacantes

6 postulantes con los puntajes mas altos

Tres vacantes

7 postulantes con los puntajes mas altos

Mas de tres
vacantes

7 postulantes con los puntajes mas altos
mas uno adicional por cada vacante

En caso que el sexto postulante en orden de mérito de este grupo, empate con otros/as
postulantes, pasan a la siguiente fase todos/as los/as postulantes que comparten la sexta
ubicacion.

Para lo cual, deberan ingresar a la plataforma virtual de convocatorias CAS (ingresar con su
usuario y contrasefia), los datos respectivos para el cumplimiento de los requisitos minimos y

los puntajes adicionales. El dia lunes 24 de julio de 2023, hasta 20:00 horas.

Asimismo, para la acreditacion de la experiencia general y experiencia especifica, los
documentos deberan ser legible, es decir, los certificados o constancias o resoluciones de
designacion deberan indicar la fecha de inicio o fin del servicio, (caso contrario no sera
considerado), en la Evaluacion Curricular.
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v" En el caso de que el/la candidato/a presente ordenes de servicios, adicionalmente
debera presentar las conformidades respectivas y/o informe de actividades y/o
recibos por honorarios que acrediten el cumplimiento de la prestacion.

v" En el caso de que el/la candidato/a presente contratos de trabajo, adicionalmente
debera presentar la Gltima adenda.
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v En el caso de que ellla candidato/a presente resolucién de inicio de labores,
adicionalmente debera presentar la resolucién de cese.

Por otro lado, se recomienda al postulante descargar el Instructivo (que se encuentra dentro
del sistema, ingresado mediante el usuario y contrasefia) para realizar el llenado del CV y

otros.

Nota: Los documentos sustentatorios requeridos para el llenado del CV deberan adjuntarse
por separado o individual en formato PDF de un méaximo de 08 MB.

Lima, 21 de julio de 2023.

Oficina de Recursos Humanos.
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