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PROCESO CAS Nº 025-2023-MTC/PVD. 
 CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS  

DE UN/A (01) ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO E INVERSIONES PARA LA OFICINA DE 
PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 

 
 

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS  
 

N° 
N° DE 

CONVOCATORIA 
APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO PUNTAJE RESULTADO 

1 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

HIDALGO SALAS, ARNOLD MARIO 44925601 22,5 APTO/A 

2 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

IZARRA OJEDA, MIKE JON 40914425 22,5 APTO/A 

3 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

MINAYA RONDAN, HERBER LUIS 31667300 22,5 APTO/A 

4 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

GOMERO CÓRDOVA, JIMMY ROY 07639899 16,5 NO APTO/A 

5 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

ALARCO SANCHEZ, SANDI YACOB 23270312 12 NO APTO/A 

6 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

APAZA CHALLCO, REINALDO ALFREDO 45390244 N.S.P. ---- 

7 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

AYUQUE CURIPACO, OSCAR 40625920 N.S.P. ---- 

8 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

CANO BOBADILLA, ANA CECILIA 07849876 N.S.P. ---- 

9 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

CERÓN BATALLANOS, SAUL TITO 28269237 N.S.P. ---- 

10 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

DEL ROSARIO AZABACHE, ROSA CONSUELO 44408092 N.S.P. ---- 

11 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

DELGADO GUERRERO, EDSON NILTON 45511757 N.S.P. ---- 

12 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

ECHE COBEÑAS, JORGE LUIS 02871369 N.S.P. ---- 

13 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

ESTRELLA DIEGO, CRISTIAN 40513161 N.S.P. ---- 

14 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

FLORES FLORES, WILLAN WILFREDO 42877129 N.S.P. ---- 

15 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

HILARIO LUSTRE, MIQUE ROSAS 44724832 N.S.P. ---- 

16 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

LEIVA DIAZ, JHONATAN ALEXIS 75722515 N.S.P. ---- 

17 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

LIPA MATOS, JOSE LUIS 20023486 N.S.P. ---- 

18 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

LOPEZ PACHECO, JIMMY GIDIER 44421564 N.S.P. ---- 

19 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

MOLINA MIRANDA, WILFREDO 42700054 N.S.P. ---- 

20 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

MOROTE ECHAVARRÍA, MERCEDES 28316986 N.S.P. ---- 

21 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

ORBEGOSO FLORES, GRACIELA DEL CARMEN 06771281 N.S.P. ---- 

22 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

ORTIZ CANO, MARCIA 19936134 N.S.P. ---- 



 
 
 
 

 
                              “Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 
                                                     “Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 

 

 

23 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

ORTIZ HUILCAYA, DAVID 22088643 N.S.P. ---- 

24 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

PACHERRES PEREZ, MARCELO RAMOS 18858724 N.S.P. ---- 

25 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

PEÑA AGUIRRE, RONAL 02546564 N.S.P. ---- 

26 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

PEÑA OVIEDO, CARLOS DERWIN 41980109 N.S.P. ---- 

27 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

PINEDO MARIN, CYNTHIA 05405399 N.S.P. ---- 

28 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

QUISPE HUANCA, MARIA ELENA 45109544 N.S.P. ---- 

29 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

QUISPE LOCUMBER, ROSMEL PERCY 47469558 N.S.P. ---- 

30 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

QUISPE MAROCHO, ALEX 44100962 N.S.P. ---- 

31 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

RIOS BABILONIA, WALTER JAIME 09801455 N.S.P. ---- 

32 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

RIVERO GUTIÉRREZ, JUAN DE MIGUEL 43595708 N.S.P. ---- 

33 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

RODRIGUEZ REATEGUI, RANY FRANCISCO 40523122 N.S.P. ---- 

34 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

SALAS QUISPE, GRETA IRINOSKA 41322438 N.S.P. ---- 

35 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

TACUCHE MESIA, ELINDA 06886839 N.S.P. ---- 

36 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

TICONA ALVARADO, ANA CECILIA 41026948 N.S.P. ---- 

37 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

VALVERDE VARGAS, SANDRA ZOILA 31674079 N.S.P. ---- 

38 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

VARA BLAS, PEDRO VICTOR 15627747 N.S.P. ---- 

39 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

VEGA BECERRA, KAREN ARIANA 70254485 N.S.P. ---- 

40 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

VELASCO VEGA, RENE HUGO 01332104 N.S.P. ---- 

41 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

VEREAU MORENO, JOAQUIN IVAN 40131634 N.S.P. ---- 

42 
CAS N° 025-2023-
MTC/PVD 

ZAMORA MORENO, RICARDO MARTIN 08852352 N.S.P. ---- 

 
NSP = No se presentó a la Evaluación de Conocimientos. 

     De acuerdo a lo señalado en las bases, Fase 2: Evaluación de Conocimientos Virtual, los/as 
candidatos/as que alcancen los puntajes más altos y tengas como mínimo veintiún (21) 
puntos, pasan a la siguiente fase con la condición de APTO/A.  

 

De acuerdo a la Fase 2: Evaluación de Conocimientos Virtual. 
 
 
   

Vacantes por 

puesto 
Número de postulantes APTO 

Una vacante 5 postulantes con los puntajes más altos 

Dos vacantes 6 postulantes con los puntajes más altos 
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Tres vacantes 7 postulantes con los puntajes más altos 

Más de tres 

vacantes 
7 postulantes con los puntajes más altos 

más uno adicional por cada vacante 

 
 

     En caso que el sexto postulante en orden de mérito de este grupo, empate con otros/as 
postulantes, pasan a la siguiente fase todos/as los/as postulantes que comparten la sexta 
ubicación. 

 
Para lo cual, deberán ingresar a la plataforma virtual de convocatorias CAS (ingresar con su 
usuario y contraseña), los datos respectivos para el cumplimiento de los requisitos mínimos y 
los puntajes adicionales. El día lunes 24 de julio de 2023, hasta 20:00 horas. 

 
Asimismo, para la acreditación de la experiencia general y experiencia específica, los 
documentos deberán ser legible, es decir, los certificados o constancias o resoluciones de 
designación deberán indicar la fecha de inicio o fin del servicio, (caso contrario no será 
considerado), en la Evaluación Curricular. 

 
✓ En el caso de que el/la candidato/a presente ordenes de servicios, adicionalmente 

deberá presentar las conformidades respectivas y/o informe de actividades y/o 

recibos por honorarios que acrediten el cumplimiento de la prestación. 

✓ En el caso de que el/la candidato/a presente contratos de trabajo, adicionalmente 

deberá presentar la última adenda. 

✓ En el caso de que el/la candidato/a presente resolución de inicio de labores, 

adicionalmente deberá presentar la resolución de cese. 

 
Por otro lado, se recomienda al postulante descargar el Instructivo (que se encuentra dentro 
del sistema, ingresado mediante el usuario y contraseña) para realizar el llenado del CV y 
otros. 
 
Nota: Los documentos sustentatorios requeridos para el llenado del CV deberán adjuntarse 
por separado o individual en formato PDF de un máximo de 08 MB.  

 
Lima, 21 de julio de 2023. 

Oficina de Recursos Humanos. 

 


