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PROCESO CAS Nº 028-2023-MTC/PVD. 

 CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS  
DE UN/A (01) ADMINISTRADOR/A DE CONTRATOS PARA LA GERENCIA DE ESTUDIOS 

 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS  

 

N° N° DE CONVOCATORIA APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO PUNTAJE RESULTADO 

1 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

SOLORZANO CAMONES, MARINO JOHN 42699583 28,5 APTO/A 

2 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

ARCE PEÑA, JEAN PAOLO 09984903 27 APTO/A 

3 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

PANEZ RICALDI, PAOLO PAUL 10628235 21 APTO/A 

4 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

BENITES LUDEÑA, LUIS ALBERTO 31012323 18 NO APTO/A 

5 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

ZAMORA ROJAS, WUILDER HUMBERTO 09264755 18 NO APTO/A 

6 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

MENENDEZ DEZA, WILFREDO YURI 23952929 16,5 NO APTO/A 

7 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

NARCISO SUAZO, LUISA MARTINA 10317466 16,5 NO APTO/A 

8 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

SOTO CASTILLO, RICHARD DANIEL 43533461 15 NO APTO/A 

9 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

DURAND GALINDO, YTALA BIEVES 23991535 13,5 NO APTO/A 

10 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

HERRERA WESTTER, SYLVIA CONSUELO 16592368 13,5 NO APTO/A 

11 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

CARRANZA DÍAZ, MARÍA LUPITA DEL 
PILAR 

46714006 12 NO APTO/A 

12 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

ARANA YOPLAC, SEGUNDO MAXIMO 73765116 N.S.P. ---- 

13 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

ARCE ALVARADO, BERKELEY EINSTHEN 72222777 N.S.P. ---- 

14 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

BARRERA BULLON, MARIA DEL PILAR 43143146 N.S.P. ---- 

15 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

BRONCANO GANVINI, MARCK RENZO 31680852 N.S.P. ---- 

16 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

CARHUAMACA RAU, LUBITSA DANIELA 
SUYIN 

74159474 N.S.P. ---- 

17 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

DAVALOS JUAREZ, ERIK 70395561 N.S.P. ---- 

18 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

FRANCO RABANAL, GOLBERY OSWALDO 41698173 N.S.P. ---- 

19 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

GAVILÁN ALARCÓN, MARÍA DE LOS 
ÁNGELES 

46009392 N.S.P. ---- 

20 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

GODOY GARCIA, RAUL GERARDO 44388171 N.S.P. ---- 

21 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

HIROYASU ZAMBRANO, GUILLERMO 10810048 N.S.P. ---- 

22 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

HUAMÁN ROJAS, MARÍA LUISA 71337327 N.S.P. ---- 

23 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

LEON ASTETE, ELTON ROMMEL 41413097 N.S.P. ---- 

24 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

MOZOMBITE FLORES, AGUSTIN 70184843 N.S.P. ---- 
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25 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

NAVARRETE NIETO, RAFAEL 
ALEJANDRO 

43846529 N.S.P. ---- 

26 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

PUICAN QUESQUEN, EDWIN FRANKLIN 41939518 N.S.P. ---- 

27 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

RUIZ VILLAR, EDWIN 23269249 N.S.P. ---- 

28 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

RUIZ JARA, JULIO CÉSAR 18115703 N.S.P. ---- 

29 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

SEGUNDO FLORES, MANUEL 22516088 N.S.P. ---- 

30 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

TACUCHE ALVARADO, FERMIN 22511306 N.S.P. ---- 

31 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

TRUJILLO ARGANDOÑA, MARIO 
ROSALINO 

22527213 N.S.P. ---- 

32 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

VALDIVIA PÉREZ, VANESSA DEL 
CARMEN 

47463175 N.S.P. ---- 

33 
CAS N° 028-2023-
MTC/PVD 

VENERO GIBAJA, MARIA 23842792 N.S.P. ---- 

 
NSP = No se presentó a la Evaluación de Conocimientos. 

     De acuerdo a lo señalado en las bases, Fase 2: Evaluación de Conocimientos Virtual, los/as 
candidatos/as que alcancen los puntajes más altos y tengas como mínimo veintiún (21) 
puntos, pasan a la siguiente fase con la condición de APTO/A.  

 

De acuerdo a la Fase 2: Evaluación de Conocimientos Virtual. 
 
   

Vacantes por 

puesto 
Número de postulantes APTO 

Una vacante 5 postulantes con los puntajes más altos 

Dos vacantes 6 postulantes con los puntajes más altos 

Tres vacantes 7 postulantes con los puntajes más altos 

Más de tres 

vacantes 
7 postulantes con los puntajes más altos 

más uno adicional por cada vacante 

 
 

     En caso que el sexto postulante en orden de mérito de este grupo, empate con otros/as 
postulantes, pasan a la siguiente fase todos/as los/as postulantes que comparten la sexta 
ubicación. 

 
Para lo cual, deberán ingresar a la plataforma virtual de convocatorias CAS (ingresar con su 
usuario y contraseña), los datos respectivos para el cumplimiento de los requisitos mínimos y 
los puntajes adicionales. El día lunes 24 de julio de 2023, hasta 20:00 horas. 

 
Asimismo, para la acreditación de la experiencia general y experiencia específica, los 
documentos deberán ser legible, es decir, los certificados o constancias o resoluciones de 
designación deberán indicar la fecha de inicio o fin del servicio, (caso contrario no será 
considerado), en la Evaluación Curricular. 
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✓ En el caso de que el/la candidato/a presente ordenes de servicios, adicionalmente 

deberá presentar las conformidades respectivas y/o informe de actividades y/o 

recibos por honorarios que acrediten el cumplimiento de la prestación. 

✓ En el caso de que el/la candidato/a presente contratos de trabajo, adicionalmente 

deberá presentar la última adenda. 

✓ En el caso de que el/la candidato/a presente resolución de inicio de labores, 

adicionalmente deberá presentar la resolución de cese. 

 
Por otro lado, se recomienda al postulante descargar el Instructivo (que se encuentra dentro 
del sistema, ingresado mediante el usuario y contraseña) para realizar el llenado del CV y 
otros. 
 
Nota: Los documentos sustentatorios requeridos para el llenado del CV deberán adjuntarse 
por separado o individual en formato PDF de un máximo de 08 MB.  

 
Lima, 21 de julio de 2023. 

Oficina de Recursos Humanos. 

 


