Ministerio ’
Provias
Descentralizado

de Transportes
y Comunicaciones

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

) PROCESO CAS N°039-2023-MTC/PVD
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) ESPECIALISTA ZONAL
PARA LA UNIDAD ZONAL AMAZONAS.

PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA EVALUACION CONOCIMIENTO (examen escrito).

N° | N°DE CONVOCATORIA APELLIDOS Y NOMBRES DOCUMENTO | PUNTAJE RESULTADO

1| SRS N 939-2023- AYAY ASTO, MILLER PAUL 71484543 25,5 APTO/A

2 | RSN 0392023 8'2‘}?\\5"'8%2’ CARLOS 45806170 25,5 APTO/A

3 | RSN 0392023 LOP s SONES, ADITH 43012924 24 APTO/A

4 | CASN 0392023 ARANA YOPLAC, SEGUNDO 765116 s APTOIA
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6 | A N 0992028 CORNEJO QUINCHO, VLADIMIR 46620596 2,5 APTO/A

7 | A N 0992023 IBARRA QUISPE, LUIS ALBERTO | 40719899 2,5 APTO/A

g | AS N 039:2023- MENDOZA GARCIA, NOE 45907286 25 APTO/A

o | CASN- 039-2025- VAQUERIZO ESPIRITU, MARTIN 07488875 s APTOIA

10 | CAS - 039-2025- CARUAJULCA BERNAL, HEDER 032008 21 O APTO/A

11 | A4S N 099-2023- RIVERA VELAYARCE, WILMER 70907630 21 NO APTO/A

12 | SAS N 099-2023- SUAREZ VARGAS, LUIS 17435111 21 NO APTO/A

13 | SAS N 039-2023- TACUCHE ALVARADO, FERMIN 22511306 21 NO APTO/A

14 | RS N 939-2023 oo ROBLES, GUSTAVO 07295004 19,5 NO APTO/A

15 | A8 N 939-2023 PORTOCARRERQ BAZAN, 33407177 19,5 NO APTO/A

16 ,\CA/.?E /&%39-2023- (E:B:T_IIDOOVA ARICA, EDGARD 02861234 18 NO APTO/A

17 | RS N 939-2023 ;ﬁ.zrg’\,\"?ORAMiREZ' LUIS 70996572 18 NO APTO/A

15 | CASN- 039-2023- MELENDEZ TUESTA, HERBERT 47555604 165 O APTO/A

19 | A4S N 099-2023- QUISPE ROJAS, GUIDO DARIO 43615068 16,5 NO APTO/A

20 | SAS N 099-2023- ZUMAETA SERVAN, ROGER 45923113 15 NO APTO/A

a [ BRSO | an | w | owron

22 | RS N 099-2023 TORREJON CHAVEZ, WINCLER 43089798 10,5 NO APTO/A

23 | UAS N 099-2023- UCHEL COBENAS, JOSE 41935446 7.5 NO APTO/A
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24 | UAS N 099-2023 ARTEAGA RAMIREZ, JUAN LUIS | 71391909 N.S.P.
25 | SAS N 039-2023- BERNILLA REYES, EDWIN 47266884 N.S.P.
26 | SAS N 099-2023 DIAZ LALOPU, VICTOR MANUEL | 40424960 N.S.P.
B e S T
26 | CAS " 0392023- ILLANES MEDINA, WILBER 0108163 NSP.
29 |CAS N 039-2023- IZQUIERDO SUXE, YIMY 45209878 N.S.P.
30 | CAS N 035-2023- MERLO CHERO, JHONNY 27885652 NS.P.
31 | CAS N 035-2023- RAVIOS INOCENTE, WILLIA 1240600 NS,
32 | CASN 0392023- RECUAY BAQUERIZO, SERGIO 46234090 NSP.
35 | CASN" 0392023- SANTA CRUZ SANCHEZ 260573483 NS
34 | CASN- 0392023- TUESTA RODRIGUEZ, KENNY 1646667 NSP.
35 | AS N 039-2023- VARGAS LLAJA, ANGEL RAUL 70458754 N.S.P.
3 | CASN" 0392023- VEGA SANDOVAL, BYROL 43507189 NS,
37 | CASN" 0392023- ZAPANA CONDORI, JOSE 6337379 NS,

N.S.P = No se presento a la Evaluacion de Conocimiento.

De acuerdo a lo sefialado en las bases, Fase 2: Evaluacion de Conocimientos Virtual, los/as
candidatos/as que alcancen los puntajes mas altos y tengas como minimo veintitin (21)
puntos, pasan a la siguiente fase con la condicién de APTO/A.

De acuerdo ala Fase 2: Evaluacién de Conocimientos Virtual.

Vacantes por
puesto

Nimero de postulantes APTO

Una vacante

5 postulantes con los puntajes mas altos

Dos vacantes

6 postulantes con los puntajes mas altos

Tres vacantes

7 postulantes con los puntajes mas altos

Mas de tres
vacantes

7 postulantes con los puntajes mas altos
mas uno adicional por cada vacante

En caso de que el sexto postulante en orden de mérito de este grupo, empate con otros/as
postulantes, pasan a la siguiente fase todos/as los/as postulantes que comparten la sexta
ubicacion.
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Para lo cual, deberan ingresar a la plataforma virtual de convocatorias CAS (ingresar con su
usuario y contrasefa), los datos respectivos para el cumplimiento de los requisitos minimos y
los puntajes adicionales. El lunes 23 de octubre de 2023, hasta 20:00 horas.

Asimismo, para la acreditacion de la experiencia general y experiencia especifica, los
documentos deberan ser legible, es decir, los certificados o constancias o resoluciones de
designacion deberan indicar la fecha de inicio o fin del servicio, (caso contrario no sera
considerado), en la Evaluacién Curricular.

v' En el caso de que el/la candidato/a presente ordenes de servicios, adicionalmente
deberd presentar las conformidades respectivas y/o informe de actividades y/o
recibos por honorarios que acrediten el cumplimiento de la prestacion.

v En el caso de que el/lla candidato/a presente contratos de trabajo, adicionalmente
debera presentar la Gltima adenda.

v En el caso de que ellla candidato/a presente resolucion de inicio de labores,
adicionalmente debera presentar la resolucién de cese.

Por otro lado, se recomienda al postulante descargar el Instructivo (que se encuentra dentro
del sistema, ingresado mediante el usuario y contrasefia) para realizar el llenado del CV y
otros.

Nota: Los documentos sustentatorios requeridos para el llenado del CV deberan adjuntarse
por separado o individual en formato PDF de un méaximo de 08 MB.

Lima, 20 de octubre de 2023.

Oficina de Recursos Humanos.
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