
       
 

 
 
 

DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES” 

“AÑO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN Y LA IMPUNIDAD”  
 

 
PROCESO CAS Nº 071-2019-MTC/21 

 CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS  
DE DOS (02) ADMINISTRADORES/AS DE CONTRATOS. 

 

 
 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA ENTREVISTA PERSONAL 
 

N° 
N° DE 

CONVOCATORIA 
PUESTO DOCUMENTO APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE RESULTADO 

1 
CAS N° 071-2019-
MTC/21 

DOS (02) ADMINISTRADORES/AS 
DE CONTRATOS 

 20045793 
ESPINOZA TORRES, 
JANINA LUCY 

28 APTO/A 

2 
CAS N° 071-2019-
MTC/21 

DOS (02) ADMINISTRADORES/AS 
DE CONTRATOS 

 41047871 
OTOYA GHIGLINO, LUIS 
ADRIAN 

28 APTO/A 

3 
CAS N° 071-2019-
MTC/21 

DOS (02) ADMINISTRADORES/AS 
DE CONTRATOS 

 47335599 
GOMEZ FLORES, JUAN 
CARLOS 

18 NO APTO/A 

 
Para alcanzar la condición de APTO las/los candidatas/os deben obtener el puntaje mínimo aprobatorio de 
24 puntos.  
 
 

Lima, 16 de diciembre de 2019. 
. 
 
 
 
 
 
 
 
 


